江西有色建设集团有限公司
2023年下半年人才招聘公告
一、单位简介
[bookmark: _GoBack]江西有色建设集团有限公司一家集工程建设、地产开发、矿业开发与投融资于一体的综合性总承包一级国有企业，为原中国有色建设集团七家核心企业之一，现为江西省地质局所属江西省地质建设投资集团有限公司旗下全资子集团公司。2005年被省政府认定为省属七家优势国有建筑企业。注册资本50069万元，年经营规模达70亿元，年度在建项目规模超过130亿元。 
二、招聘岗位、人数、条件
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	学历
	专业
	其他岗位条件
	工作地点

	1
	给排水工程师
	1
	全日制本科及以上
	给排水科学与工程
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下，给排水专业中级及以上职称。
	

	2
	工程技术人员
	1
	全日制本科及以上
	土木类
	具有一级建造师资格和市政专业高级职称。
	

	3
	预算及成本核算员
	2
	全日制本科及以上
	工程管理
工程造价
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下，注册造价师资格优先。
	上海、广西

	4
	投标预算、资料员
	2
	全日制本科及以上
	工程管理
工程造价
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下，注册造价师资格优先。
	武汉

	5
	采购供应
	2
	全日制本科及以上
	工商管理类
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下。
	

	6
	市场开发
	1
	全日制本科及以上
	工程管理
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下，注册建造师资格证优先。
	

	7
	招标代理
	1
	全日制本科及以上
	工程管理
工程造价
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下，注册建造师资格证优先。
	

	8
	预算及成本核算员（安装方向）
	1
	全日制本科及以上
	工程管理
工程造价
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下，具有执业证书人员可放宽至40周岁。
	

	9
	法务专员一
	1
	全日制硕士研究生
	法学类
	35周岁及以下，通过国家司法考试
	

	10
	法务专员二
	2
	全日制本科及以上
	法学类
	全日制本科学历30周岁及以下，全日制硕士研究生学历35周岁及以下。
	上海、广西


 
1. 国（境）外学历学位须经教育部留学服务中心认证。
2.以上岗位条件中的学科专业按照教育部印发的《研究生学科专业目录》、《普通高等学校本科专业目录》、《专业学位授予和人才培养目录》设置。
3.应（历）届毕业生应于毕业当年7月31日前取得研究生或本科学历、学位证书（受疫情影响需延期毕业的，按教育部门有关规定执行），否则不予聘用。
4.招聘岗位要求年龄的，年龄终算时间为2023年6月30日。
5.参照《事业单位人事管理回避规定》，应聘人员不得报考应聘后构成回避关系的岗位。
三、报名办法
1.报名时间：即日起至2024年1月30日。
2.报名方式：所有符合条件并有意向报名的应聘者，将下述材料：（1）中华人民共和国居民身份证正反面扫描件；
（2）近期1寸彩色证件照片;
（3）学历、学位证书，带二维码且在有效期内的学信网《教育部学历证书电子注册备案表》，报考人员为2024届毕业生的，须提供学信网学籍在线验证报告；
（4）有职称和执业证书要求的岗位，需提供相关证书扫描件； 
请将上述所有材料（重命名）后发送至人力资源部电子邮箱：814328426@qq.com。
3.邮件主题及附件请注明“应聘岗位名称+姓名”。报名咨询电话：0791-83815269。
4.应聘人员须如实提供报名材料，按要求制作并发送邮件。材料不齐全、不规范、不符合岗位招聘条件者，报名不予受理。资格审查贯穿整个招聘过程，凡弄虚作假者，一经查实取消应聘资格。
四、考核方式
接收报名邮件后，将对应聘人员进行资格初审，通过资格初审的应聘人员进入面试环节。面试考核内容为综合素质、相关专业知识、专业技能等，面试成绩低于70分者不予录取。具体考核时间、地点根据报名情况另行电话通知。
五、公示和体检
1.公示。对拟聘用人员在公司网站公示不少于五个工作日。
2.体检。公示期结束后，对拟聘用人选在指定医院参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行，体检费用自理，未到场体检的视为自动放弃。
六、聘用、待遇
拟聘用人员经公示和体检无异议后，报上级主管部门办理人员备案，签订劳动合同，享受公司规定的工资、福利待遇。

